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 Wensen 
uit het veld

BordjeVol voor 
Jonge Mantelzorgers 

BordjeVol voor 
Werk & Mantelzorg

Mede mogelijk gemaakt doorEen initiatief van

  
Bordje
Vol

Mantelzorgers hebben vaak veel op hun bordje en missen 
inzicht in hun hulpbehoefte. Beschikbare (formele en informele) 

ondersteuning komt daarom onvoldoende bij hen terecht.

BordjeVol geeft concreet inzicht en leidt tot vraagverheldering.
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De meeste afnemers zijn 
welzijnsinstellingen en 

mantelzorgondersteuners. 
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Daarmee is materiaal 
verspreid om 

3350 mantelzorgers te 
ondersteunen.afgenomen sets

300

(1 doosje speelkaarten met 15 sets werkbladen)

11

workshops aan
175 professionals
Bijvangst: Workshops brengen 
regionale partijen met elkaar in 

verbinding.

Hogeschool InHolland neemt 
BordjeVol mee als onderdeel van 

opleiding Mantelzorgonder-
steuning door professionals.

Ervaringen met 
BordjeVol

Concreet

Geeft erkenning

Activerend Confronterend

Vraagverhelderend

“Ik gebruik al jaren 
mantelzorgscans. 

BordjeVol valt positief op: de 
kaartjes zijn heel intuïtief, het 

is een fijne manier om het 
gesprek aan te gaan. Het is 

ook confronterend, maar dat 
is juist e�ectief.”

wijkverpleegkundige TSN 
Verpleging en Verzorging

StiB (Breda) voert de intakegesprekken 
voortaan met BordjeVol. Zij hebben 

daarvoor vrijwilligers geworven 
en getraind. Zo achterhalen ze sneller waar 

de pijn zit.


